 R O M Â N I A MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII,TINERETULUI SI SPORTULUI U N I V E R S I T A T E A D I N O R A D E A Adresa: Oradea , Bihor, Str Universitatii nr 1, C P nr 114, Oficiul Postal 1 telefon: +40 259 432830 Fax: +40 259 432789 E-mail: rectorat@uoradea ro Pagina web: www uoradea ro MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI UNIVERSITATEA DIN ORADEA În conformitate cu prevederile Legii cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, nr 330/2009, art 7 si Regulamentului privind ocuparea posturilor didactic auxiliare si nedidactice din cadrul Universitatii din Oradea, aprobat prin H S nr 149/14 09 2010, Anexa 14, anunta: Scoaterea la concurs pe durata nedeterminata a postului vacant de Consilier juridic gradul II, poz 5, din Statul de functii al Biroului Juridic, din cadrul Universitatii din Oradea: ? Conditiile specifice de participare la concurs sunt: - studii superioare de specialitate - vechime în specialitatea studiilor 3 ani - cunostinte operare pe calculator - capacitate de reprezentare în instanta - capacitate de sinteza, negociere si rezolvare a problemelor Organizarea concursului de ocupare a postului: - Înscrierile la concurs se fac la sediul Universitatii din Oradea, str Universitatii din Oradea nr 1, Departament Resurse Umane, în perioada 30 12 2010 - 14 01 2011 între orele 10 00 -14 00 Informa?ii suplimentare, actele necesare pentru înscrierea la concurs ?i bibliografia se pot ob?ine de la Departament Resurse Umane, telefon 0259-408118 sau 0259-408165, persoana de contact Pencu Sorina si pe site-ul Universitatii www uoradea ro, la butonul Angajari, Angajari personal nedidactic - În vederea evaluarii performantelor profesionale individuale în cadrul concursului de ocupare a postului vacant, se constituie comisii de examinare, respectiv comisii de solutionare a contestatiilor, prin act administrativ al ordonatorului de credite, cu cel putin 5 zile înainte de data sustinerii concursului Precizari privind modul de desfasurare a concursului Concursul se va desfasura în conformitate cu prevederile Regulamentului privind ocuparea posturilor didactic auxiliare si nedidactice din cadrul Universitatii din Oradea aprobat prin Hotarârea de Senat nr 149/14 09 2010 si consta în: - Selectarea dosarelor de înscriere, de catre comisia de examinare, sub aspectul îndeplinirii de catre candidati a conditiilor de participare la concurs, care se face în termen de maxim 3 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor; * Sustinerea de catre candidati a probelor de concurs, în prezenta comisiei de examinare, dintre cele mentionate mai jos: - proba scrisa (test-grila si /sau subiecte de sinteza) si/sau, dupa caz, proba practica;subiectele se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs;Notarea se face cu note de la 1 la 10; - interviu, realizat conform planului de interviu întocmit de comisia de examinare în ziua desfasurarii acestei probe, pe baza urmatoarelor criterii de evaluare a performantelor potentiale ale candidatilor, în raport cu cerintele postului; Notarea se face cu note de la 1 la 10, pe baza criteriilor de evaluare a performantelor profesionale potentiale ale candidatilor; * Comunicarea rezultatelor finale cu mentiunea "admis" ori "respins" se face în termen de 3 zile lucratoare de la finalizarea ultimei probe de concurs, prin afisarea la sediul universitatii; Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe posturile vacante scoase la concurs se face în ordinea mediei generale, determinata pe baza mediei notelor obtinute de catre candidati , la fiecare proba, fiind declarati reusiti la concurs candidatii care au obtinut cea mai mare nota finala; * Candidatii nemultumiti de rezultatele finale pot face contestatii în termen de 1 zi lucratoare de la afisare * Concluziile comisiei de solutionare a contestatiilor se afiseaza la sediul universitatii în termen de 1 zi lucratoare de la depunere Concursul se va organiza la sediul Universitatii din Oradea, str Universitatii nr 1 în data de 21 01 2011, ora 10 00, Pav A, parter, Sala A002 (Sala Birou Senat), proba scrisa si in data de 01 02 2010, ora 14 00, interviul ACTELE NECESARE PENTRU ÎNSCRIEREA LA CONCURS SUNT: 1 Actul de identitate, în original si în copie; 2 Formular de înscriere la concurs, care este pus la dispozitia celor interesati la sediul si pe site-ul universitatii, dupa caz, înregistrat la Registratura Universitatii din Oradea 3 Diplomele de studii ?i alte acte care atesta efectuarea specializarilor cerute, în original si în copie; 4 Documente care atesta vechimea în munca: carnet de munca ?i altele asemenea, în original si în copie; 5 Adeverin?a medicala de la medicul de familie, din care sa rezulte ca cel în cauza este apt pentru a presta munca pentru care solicita angajarea; 6 Cazier judiciar; 7 Recomandare de la ultimul loc de munca sau de la unitatea de învatamânt pentru absolventii care se angajeaza pentru prima data sau de pe fisa de evaluare a performantelor profesionale individuale din anul anterior; 8 Curriculum vitae; 9 Alte înscrisuri din care sa rezulte îndeplinirea conditiilor specifice de participare la concurs; Dupa verificarea conformitatii copiei, originalele se returneaza Angajarea candidatilor declarati reusiti la concurs sunt obligati sa se prezinte la post în termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatelor finale Rector Director Economic Prof univ dr Cornel Antal Ec Crina Gherlea Sef Departament Resurse Umane Ec Pompilia Roman 